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 Hội nghị tổng kết 10 năm thực hiện Nghị quyết 33-NQ/TW  
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----- 
 

Ngày 04/5/2024, Ban Thường vụ Tỉnh ủy tổ chức Hội nghị Ban Chấp hành 

mở rộng tổng kết 10 năm thực hiện Nghị quyết 33-NQ/TW ngày 09/6/2014 của 

Ban Chấp hành Trung ương Đảng về xây dựng và phát triển văn hóa, con người 

Việt Nam đáp ứng yêu cầu phát triển bền vững đất nước; đồng chí Nguyễn Văn 

Danh, Ủy viên Ban Chấp hành Trung ương Đảng, Bí thư Tỉnh ủy phát biểu kết 

luận, chỉ đạo như sau: 

Qua 10 năm triển khai thực hiện Nghị quyết 33-NQ/TW ngày 09/6/2014 của 

Ban Chấp hành Trung ương Đảng (khóa XI), đạt được nhiều kết quả tích cực, thể 

hiện được sự quan tâm sâu sắc của các cấp, các ngành và các địa phương trong xây 

dựng và phát triển văn hóa, con người Việt Nam đáp ứng yêu cầu phát triển bền 

vững đất nước.  

- Việc tổ chức học tập, quán triệt Nghị quyết 33-NQ/TW của Ban Chấp hành 

Trung ương Đảng, Chương trình hành động 57-CTr/TU của Ban Chấp hành Đảng 

bộ tỉnh rất nghiêm túc, đảm bảo 4 yêu cầu: (1) Về xây dựng hệ giá trị quốc gia, hệ 

giá trị văn hóa và chuẩn mực con người Việt Nam gắn với giữ gìn, phát triển hệ giá 

trị gia đình Việt Nam trong thời kỳ mới; (2) Về xây dựng nền văn hóa Việt Nam 

tiên tiến, đậm đà bản sắc dân tộc gắn kết chặt chẽ, hài hòa giữa giá trị truyền thống 

với giá trị hiện đại, tạo động lực cho sự phát triển đất nước và hội nhập quốc tế; (3) 

Về phát triển có trọng tâm, trọng điểm ngành công nghiệp văn hóa và dịch vụ văn 

hóa trên cơ sở vận dụng có hiệu quả các giá trị, tinh hoa và thành tựu mới của văn 

hóa, khoa học, kỹ thuật, công nghệ của thế giới; (4) Về xây dựng Đảng và hệ thống 

chính trị trong sạch, vững mạnh theo tinh thần “Đảng ta là đạo đức, là văn minh” 

phù hợp với điều kiện mới và truyền thống văn hóa tốt đẹp của dân tộc. 

- Công tác tuyên truyền nâng cao nhận thức cho cán bộ, đảng viên, đoàn viên, 

hội viên và nhân dân về nếp sống văn hóa, văn minh đô thị gắn với đẩy mạnh việc 

học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách của Bác Hồ ngày càng thiết 

thực, hiệu quả, đây là cơ sở để bảo đảm cho văn hoá, con người Tiền Giang phát 

triển toàn diện, tạo động lực để hoàn thành nhiệm vụ chính trị của địa phương, xây 

dựng tỉnh nhà ngày càng văn minh, giàu đẹp, góp phần phát triển bền vững của 

vùng đồng bằng sông Cửu Long.  
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- Hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước về văn hóa ngày càng được nâng cao, 

chủ động đấu tranh phòng, chống những biểu hiện suy thoái về tư tưởng, đạo đức, 

“tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trên lĩnh vực văn hóa; từng bước xóa bỏ các phong 

tục tập quán lạc hậu, thực hiện lối sống lành mạnh, nếp sống văn minh; xây dựng 

các giá trị chuẩn mực đạo đức, lối sống trong cộng đồng, góp phần ngăn chặn, đẩy 

lùi các tệ nạn, tiêu cực trong xã hội. Quan tâm đầu tư xây dựng, bảo tồn và phát 

huy giá trị di sản văn hóa; các hoạt động văn hóa hướng về cơ sở để nhân dân tham 

gia sáng tạo và hưởng thụ văn hóa, nâng cao đời sống tinh thần; thường xuyên theo 

dõi, chỉ đạo và định hướng lĩnh vực văn hóa, văn nghệ, thể thao, giáo dục, báo chí 

trên địa bàn tỉnh đúng chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng, của Nhà nước.  

- Hoạt động văn hóa, văn nghệ phát triển khởi sắc; các giá trị văn hóa, lịch sử 

truyền thống của dân tộc, của địa phương được phát huy; các thiết chế văn hóa - 

thể thao đáp ứng ngày càng tốt hơn nhu cầu vui chơi, giải trí, học tập trong cộng 

đồng. Phong trào “toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa” và cuộc vận 

động “toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh” tiếp tục đi vào 

chiều sâu, đem lại hiệu quả thiết thực, góp phần xây dựng môi trường văn hóa lành 

mạnh, văn minh, thúc đẩy phát triển kinh tế, đảm bảo an sinh xã hội của địa 

phương, cơ sở. Việc tổ chức và quản lý lễ hội nghiêm túc, trang trọng, lành mạnh, 

an toàn, tiết kiệm, giảm nghi lễ rườm rà, tăng phần hội phục vụ nhân dân, được cán 

bộ và nhân dân đồng tình, ủng hộ. 

- Chú trọng xây dựng văn hóa trong các tổ chức đảng, các cơ quan nhà nước, 

các đơn vị sự nghiệp công lập và các đoàn thể, xem đây là nhân tố, là yếu tố quan 

trọng để góp phần xây dựng Đảng và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh, làm 

nền tảng trong xây dựng văn hóa ngoài xã hội. Tăng cường kiểm tra, giám sát việc 

thực hiện các quy định về đạo đức công vụ; chấp hành kỷ luật hành chính, văn hóa 

công sở, sử dụng thời gian làm việc hiệu quả, nâng cao trách nhiệm thực thi công 

vụ; mặt khác, tạo điều kiện thuận lợi cho cán bộ, công chức, viên chức phát huy tính 

năng động, sáng tạo, tâm huyết với nhiệm vụ, với vị trí công tác gắn với đề cao yếu 

tố văn hóa công sở, phong cách ứng xử văn hóa trong công việc hằng ngày. 

Bên cạnh những kết quả đã đạt được, việc triển khai thực hiện Nghị quyết 33-

NQ/TW vẫn còn không ít khó khăn, hạn chế: 

- Việc đầu tư cho phát triển văn hóa tuy có được nâng lên nhưng vẫn chưa 

tương xứng với yêu cầu phát triển của xã hội; chưa thu hút được nhà đầu tư phát 

triển các khu vui chơi, giải trí có quy mô lớn, hiện đại; thiếu những tác phẩm văn 

học, nghệ thuật, sản phẩm văn hóa, mô hình hoạt động văn hóa, công trình văn hóa 

có giá trị cao, xứng tầm để phục vụ công chúng, để phát triển sự nghiệp văn hóa. 

- Chưa phát huy hết tiềm năng, lợi thế của các giá trị, bản sắc văn hóa, di tích 

lịch sử - văn hóa gắn với phát triển du lịch; chất lượng các danh hiệu văn hoá thiếu 

tính bền vững; việc bảo tồn các di sản văn hóa còn khó khăn; hoạt động của các 
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trung tâm văn hóa, nhà văn hóa chưa phong phú, chưa đa dạng, chưa thu hút được 

nhiều người tham gia, đặc biệt là thanh thiếu niên... 

- Sự lệch lạc trong nhận thức, xu hướng lai căng, xa rời bản sắc văn hoá trong 

cộng đồng, nhất là ở giới trẻ vẫn còn tồn tại, chưa có giải pháp xử lý hiệu quả; môi 

trường văn hóa chưa thực sự lành mạnh, đạo đức, lối sống có mặt xuống cấp đáng 

lo ngại. 

- Công tác quản lý văn hóa trên mạng xã hội còn nhiều yếu kém; chưa kịp 

thời phản biện, xử lý các bài viết, bản tin có nội dung không đúng sự thật, mập mờ, 

một chiều, nhân hóa sự vụ, sự việc làm cho người đọc dễ nhầm lẫn giữa đúng - sai, 

gây hoang man, bức xúc trong dư luận xã hội và trong nhân dân. 

Trên cơ sở 7 nhiệm vụ, giải pháp đã nêu trong dự thảo báo cáo của Tỉnh ủy, 

các đồng chí nghiên cứu, vận dụng linh hoạt, hiệu quả, phù hợp với tình hình thực 

tế theo phương châm: “Kết hợp hài hòa giữa kế thừa, ổn định với đổi mới, phát 

triển; giữa tính phổ biến và tính đặc thù; giữa cái chung và cái riêng”. Đặc biệt coi 

trọng việc xây dựng và phát triển văn hóa, con người đáp ứng yêu cầu phát triển 

bền vững của đất nước, của địa phương; trong đó, các cấp ủy, chính quyền, các sở, 

ban ngành, Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể triển khai thực hiệm một số nhiệm vụ 

trọng tâm sau: 

1. Đẩy mạnh hơn nữa công tác tuyên truyền, quán triệt, nâng cao nhận thức 

cho cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức và nhân dân về vị trí, vai trò của văn 

hóa trong sự nghiệp xây dựng và bảo vệ Tổ quốc. Xác định rõ việc xây dựng và 

phát triển văn hóa, con người là nhiệm vụ quan trọng, thường xuyên của cả hệ 

thống chính trị; phải xem văn hóa là nền tảng tinh thần vững chắc của xã hội để 

bảo đảm cho sự phát triển bền vững của tỉnh và của mỗi địa phương. 

Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy tiếp tục chỉ đạo xây dựng nội dung, hướng dẫn hình 

thức tuyên truyền phong phú, đa chiều, hấp dẫn để Nghị quyết thật sự được lan tỏa, 

thấm sâu vào tư tưởng, làm chuyển biến từ nhận thức đến hành động trong nội bộ 

và trong Nhân dân; củng cố, mở rộng mạng lưới báo cáo viên, tuyên truyền viên, 

cộng tác viên từ tỉnh đến cơ sở để kịp thời cung cấp thông tin chính thống, phản 

bác các thông tin xấu, các luận điệu sai trái của các thế lực thù địch trên báo, đài, 

trang thông tin điện tử; định hướng phát triển mạng xã hội theo chiều tích cực, lành 

mạnh, đáp ứng nhu cầu của người xem trên không gian mạng. 

2. Tiếp tục đổi mới phương thức lãnh đạo của các cấp ủy, tổ chức đảng; nâng 

cao hiệu quả quản lý, điều hành của chính quyền gắn với rà soát, sửa đổi, bổ sung 

các chính sách về văn hóa, con người không còn phù hợp với yêu cầu phát triển; 

phát huy vai trò giám sát, phản biện của các tổ chức, của xã hội đối với việc tổ 

chức và quản lý hoạt động văn hóa; ưu tiên nguồn lực cho công tác bảo tồn các giá 

trị văn hóa truyền thống, lồng ghép các chương trình phát triển kinh tế với phát huy 
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bản sắc văn hóa của dân tộc, của địa phương; quan tâm đầu tư cho lĩnh vực văn 

hóa, văn nghệ, thể thao, giáo dục, báo chí tương xứng với đầu tư phát triển kinh tế 

và tương ứng với mức tăng trưởng kinh tế của địa phương; sử dụng hiệu quả, công 

khai, minh bạch nguồn vốn đầu tư từ ngân sách Nhà nước kết hợp với xã hội hóa 

mời gọi đầu tư một số công trình, dự án trọng tâm, trọng điểm để tạo điểm nhấn về 

văn hóa Tiền Giang. Chú trọng quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng, bố trí cán bộ quản 

lý văn hóa các cấp đủ tầm, đặc biệt là phải yêu nghề; xây dựng chiến lược phát 

triển đội ngũ cán bộ văn hóa cấp huyện và cơ sở đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ trong 

tình hình mới. 

3. Tập trung xây dựng hoàn thiện các chuẩn mực giá trị văn hóa con người 

Tiền Giang phát triển bền vững về nhân cách, về đạo đức, lối sống, có trách nhiệm 

với xã hội, thực hiện tốt nghĩa vụ công dân, nâng cao ý thức chấp hành pháp luật, 

phát huy truyền thống tốt đẹp của dân tộc, của địa phương, đặc biệt là thanh niên, 

thiếu niên, học sinh, sinh viên; chấn chỉnh kịp thời việc lợi dụng hoạt động tín 

ngưỡng để thực hành mê tín dị đoan, gây mất an ninh trật tự; tích cực đấu tranh 

loại trừ các sản phẩm văn hóa độc hại, các hành vi tiêu cực, vi phạm pháp luật, 

truyền bá tư tưởng sai trái, lối sống thực dụng, trái thuần phong mỹ tục, ảnh hưởng 

xấu đến xây dựng và phát triển văn hóa, xây dựng con người. 

4. Phát huy hơn nữa phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn 

hóa”, “xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh” gắn với thực hiện tốt quy chế 

dân chủ ở cơ sở; nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động của các trung tâm văn 

hóa, nhà văn hóa, điểm sinh hoạt văn hóa; đa dạng hóa các hình thức giới thiệu, 

phổ biến các tác phẩm văn hóa, nghệ thuật có giá trị nhân văn cao. Quan tâm đầu 

tư xây dựng, mở rộng các khu vui chơi, giải trí lành mạnh cho thanh thiếu niên, nhi 

đồng; các cấp bộ Đoàn nghiên cứu, tham mưu cho cấp ủy, chính quyền trong vấn 

đề nêu trên, đảm bảo thiết thực, hiệu quả, phù hợp với điều kiện, tình hình thực tế 

của từng địa phương. Cần có giải pháp hiệu quả để sớm thu hẹp khoảng cách 

hưởng thụ văn hóa giữa thành thị và nông thôn, giữa các tầng lớp trong xã hội.  

Sở Văn hóa, Thể thao và Du lịch tiếp tục tham mưu nâng tầm tổ chức quy mô 

Lễ hội Làng cổ Đông Hòa Hiệp; Lễ hội Trương Định; Lễ hội Văn hóa, Thể thao và 

Du lịch; Lễ kỷ niệm Chiến thắng Ấp Bắc, Lễ hội Nam kỳ Khởi nghĩa và một số lễ 

hội dân gian,... nhằm giới thiệu, quảng bá hình ảnh, văn hóa, con người Tiền Giang 

với du khách trong, ngoài tỉnh, qua đó góp phần phát triển kinh tế - văn hóa - xã 

hội của tỉnh. 

5. Quan tâm xây dựng văn hóa trong chính trị và trong kinh tế; thực hiện có 

hiệu quả công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng, bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng 

gắn với xây dựng văn hóa trong tổ chức đảng, trong cơ quan nhà nước, trong các 

đoàn thể chính trị - xã hội. Thực hiện nghiêm các quy định về nêu gương, nhất là 

cán bộ lãnh đạo, quản lý, người đứng đầu các tổ chức trong hệ thống chính trị, đội 
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ngũ những người làm công tác văn hóa, giáo dục, báo chí, văn nghệ sĩ và những 

người có tầm ảnh hưởng quan trọng trong cộng đồng, trong xã hội. Đấu tranh, ngăn 

chặn, xử lý nghiêm các biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, 

“tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” và các hành vi tham nhũng, tiêu cực, lãng phí. Triển 

khai xây dựng văn hóa trong doanh nghiệp, xây dựng đội ngũ doanh nhân giỏi, kinh 

doanh đúng pháp luật, đóng góp có trách nhiệm cho cộng đồng và xã hội.  

Phát triển văn hóa, giữ gìn và phát huy bản sắc văn hóa dân tộc; phát triển con 

người toàn diện, hướng đến chân - thiện - mỹ, thấm nhuần tinh thần dân tộc, nhân 

văn, dân chủ và khoa học là nhiệm vụ của toàn Đảng, của cả hệ thống chính trị và 

của toàn dân. Mỗi cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức cần phát huy vai trò 

tiên phong, gương mẫu trong xây dựng và phát triển nền văn hoá Việt Nam để văn 

hoá thực sự “soi đường cho quốc dân đi”; phải gương mẫu chấp hành chủ trương, 

chính sách của Đảng, của Nhà nước, thực hiện nghiêm đạo đức công vụ, ứng xử 

văn hóa nơi công sở, góp phần ổn định chính trị, thúc đẩy tăng trưởng kinh tế, phát 

triển văn hóa - xã hội, giữ vững quốc phòng, an ninh của địa phương và cơ sở.  

Trên đây là ý kiến chỉ đạo của đồng chí Bí thư Tỉnh ủy, Văn phòng Tỉnh ủy 

thông báo để các đồng chí Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh, cấp ủy huyện và 

tương đương nghiên cứu, tổ chức thực hiện. 

 

Nơi nhận:  T/L BAN THƯỜNG VỤ 

- Các Ủy viên BCH Đảng bộ tỉnh, CHÁNH VĂN PHÒNG 
- Các ban đảng, BCS đảng, đảng đoàn, 

- Cấp ủy huyện và tương đương, 

- Phó Chánh VPTU (TH), 

- Thư ký Bí thư Tỉnh ủy, 

- Phòng Tổng hợp, 

- Lưu Văn phòng Tỉnh ủy.  

 Phạm Thị Mai Tiên  
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