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TỈNH ỦY TIỀN GIANG
ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

* 
 Tiền Giang, ngày 30 tháng 5 năm 2023

  Số 142-TB/TU

THÔNG BÁO

kết luận chỉ đạo của đồng chí Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy
tại Hội nghị sơ kết 5 năm thực hiện Đề án 03-ĐA/TU
-----
Ngày 16/5/2023, Ban Thường vụ Tỉnh ủy tổ chức Hội nghị sơ kết 5 năm thực hiện Đề án 03-ĐA/TU ngày 28/12/2018 về tăng cường xây dựng tổ chức đảng và phát triển đảng viên ở các doanh nghiệp ngoài khu vực nhà nước; đồng chí Võ Văn Bình - Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy, Chủ tịch Hội đồng nhân dân tỉnh phát biểu kết luận, chỉ đạo, như sau:
  Qua gần 5 năm tổ chức thực hiện Đề án, với quyết tâm chính trị, tinh thần trách nhiệm cao, vừa làm vừa học hỏi, đã kết nạp 84 đảng viên là người lao động trong các doanh nghiệp tư nhân, thành lập 4 tổ chức đảng. Trong đó, Đảng ủy các khu công nghiệp kết nạp 36 đảng viên, thành lập 4 tổ chức đảng; cấp ủy xã, phường, thị trấn đề nghị kết nạp 18 đảng viên; Liên đoàn Lao động cấp huyện đề nghị kết nạp 30 đảng viên. Một số chi bộ Liên đoàn Lao động cấp huyện thực hiện tốt công tác tạo nguồn kết nạp đảng viên là người lao động trong doanh nghiệp, từng bước góp phần tháo gỡ khó khăn, vướng mắc trong công tác kết nạp đảng viên ở cơ sở. Các cấp ủy quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo các tổ chức chính trị - xã hội tăng cường phát triển đoàn viên, hội viên và phát triển thêm tổ chức. 

Để củng cố, phát triển tổ chức đảng, tăng cường kết nạp đảng viên nói chung, trong các doanh nghiệp ngoài khu vực nhà nước nói riêng đạt kết quả cao, các Ban cán sự đảng, Đảng đoàn, các cơ quan tham mưu của Tỉnh ủy, cấp ủy huyện (tương đương) và cơ sở cần tập trung thực hiện một số giải pháp sau:

1. Tiếp tục quán triệt, triển khai thực hiện hiệu quả các nội dung theo Đề án 03-ĐA/TU của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về tăng cường công tác xây dựng tổ chức đảng và phát triển đảng viên ở các doanh nghiệp ngoài khu vực nhà nước, xem đây là nhiệm vụ trọng tâm của cấp ủy, tổ chức đảng và của các cơ quan, đơn vị. 

Chú trọng đẩy mạnh công tác tuyên truyền, nâng cao nhận thức cho các cấp ủy, tổ chức đảng, các tổ chức chính trị - xã hội, cán bộ, đảng viên, các chủ doanh nghiệp, người lao động về quan điểm của Tỉnh ủy, vị trí, vai trò, tầm quan trọng, ý nghĩa, lợi ích của việc thành lập tổ chức đảng, phát triển đảng viên và tổ chức đoàn thể trong doanh nghiệp; nhất là tuyên truyền các chủ trương, chính sách của Đảng, Nhà nước về phát triển kinh tế tư nhân trở thành một động lực quan trọng của nền kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa.

2. Tập trung củng cố, kiện toàn, nâng cao chất lượng hoạt động của các tổ chức đảng, đảng viên trong các doanh nghiệp ngoài khu vực nhà nước. Các cấp ủy huyện (tương đương) chỉ đạo thực hiện tốt việc xây dựng quy chế phối hợp hoạt động giữa chi ủy chi bộ với chủ doanh nghiệp, tập thể lãnh đạo, quản lý doanh nghiệp; chú trọng bồi dưỡng, nâng cao kỹ năng, trình độ cho đội ngũ cấp ủy viên; triển khai các hoạt động của đảng, đoàn thể gắn chặt với hoạt động sản xuất, kinh doanh, hạn chế ảnh hưởng đến hoạt động chung của doanh nghiệp. Đặc biệt, đối với các khó khăn, vướng mắc, ý kiến, kiến nghị của doanh nghiệp được chi bộ, đảng viên phản ánh đến chính quyền và các cơ quan chức năng, phải kịp thời xem xét, nghiên cứu, tháo gỡ.
Tăng cường sự lãnh đạo của các cấp ủy trong việc kết nạp chủ doanh nghiệp tư nhân vào Đảng. Khắc phục tình trạng nhiều doanh nghiệp có tổ chức đảng, nhưng phần lớn đảng viên là bảo vệ, đảng viên đã nghỉ hưu nhưng tiếp tục làm việc. 

Ban Thường vụ Đảng ủy Khối cơ quan và doanh nghiệp tỉnh, Ban Thường vụ cấp ủy huyện (tương đương) nghiên cứu mô hình thí điểm về phương thức hoạt động trong điều kiện công nghệ 4.0 hiện nay; khắc phục tình trạng hành chính hóa trong hoạt động, sinh hoạt của tổ chức đảng ở doanh nghiệp; lãnh đạo hoạt động của các chi bộ trong doanh nghiệp ngoài khu vực nhà nước, tập trung quản lý đảng viên, tạo điều kiện để đảng viên tham gia sinh hoạt Đảng, làm nhiệm vụ đảng viên; thực hiện công tác tạo nguồn, kết nạp đảng viên. Khi đủ điều kiện tiến hành thành lập tổ chức đảng trong doanh nghiệp trực thuộc cấp ủy xã, phường, thị trấn nơi doanh nghiệp đóng trên địa bàn.
3. Quan tâm phát triển tổ chức chính trị - xã hội đi trước một bước, nhất là tổ chức công đoàn, với 2 nhiệm vụ: giới thiệu kết nạp đảng viên; thực hiện chức năng là tổ chức đại diện, bảo vệ quyền lợi của người lao động. Lãnh đạo, chỉ đạo các đoàn thể tăng cường công tác chính trị tư tưởng, nâng cao nhận thức, giác ngộ về giai cấp trong đội ngũ công nhân lao động; tạo điều kiện để các tổ chức đoàn thể hoạt động theo chức năng, nhiệm vụ và điều lệ của mỗi tổ chức. Phát huy vai trò của các tổ chức đoàn thể trong tuyên truyền, vận động cán bộ, công chức, viên chức, người lao động thực hiện tốt chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước. Chú trọng đổi mới nội dung, hình thức sinh hoạt Đảng, đoàn thể trong các doanh nghiệp theo hướng ngắn gọn, chất lượng, đi vào trọng tâm, trọng điểm, phù hợp thực tiễn sản xuất, kinh doanh của doanh nghiệp.

Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy hướng dẫn cụ thể chương trình các lớp bồi dưỡng, hình thức tổ chức lớp học, thời gian học tập,... đối với cảm tình đảng, đảng viên mới là công nhân, người lao động trong các doanh nghiệp ngoài khu vực nhà nước với hình thức phù hợp.
4. Ban Tổ chức Tỉnh ủy tiếp tục theo dõi, hướng dẫn các cấp ủy, tổ chức đảng trong công tác tạo nguồn, bồi dưỡng, kết nạp đảng viên, nhất là người lao động trong doanh nghiệp. Phối hợp với Trường Chính trị tổ chức hội thảo khoa học để nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác kết nạp đảng viên, chú ý đối tượng kết nạp đảng là người lao động trong doanh nghiệp, từ đó tìm ra giải pháp để tổ chức thực hiện có hiệu quả. Phân công cán bộ chuyên môn làm chỉ đạo viên hướng dẫn, tổ chức thực hiện.
5. Đảng ủy Khối cơ quan và doanh nghiệp tỉnh lãnh đạo, chỉ đạo Đảng ủy các khu công nghiệp thực hiện tốt công tác tuyên truyền, vận động doanh nghiệp thành lập tổ chức đảng và phát triển đảng viên. Phối hợp với các đơn vị liên quan (Ban cán sự đảng Ủy ban nhân dân tỉnh, Đảng đoàn Liên đoàn Lao động tỉnh, Ban Quản lý khu công nghiệp, lãnh đạo đảng, chính quyền địa phương…) gặp gỡ, đối thoại trực tiếp với chủ doanh nghiệp nhằm tháo gỡ khó khăn, vướng mắc trong tổ chức thực hiện và nâng cao nhận thức của chủ doanh nghiệp về hoạt động của tổ chức đảng, đảng viên. 

Phối hợp với Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy nghiên cứu nội dung, hình thức tuyên truyền cho chủ doanh nghiệp, nhất là các doanh nghiệp ở các khu công nghiệp về ý nghĩa, vai trò của việc thành lập tổ chức đảng và phát triển đảng viên đối với doanh nghiệp. Tham mưu Ban Thường vụ Tỉnh ủy phương án hỗ trợ kinh phí để thực hiện.

6. Ban Cán sự đảng Ủy ban nhân dân tỉnh lãnh đạo, chỉ đạo các cơ quan chuyên môn phối hợp, hỗ trợ Đảng ủy Khối cơ quan và doanh nghiệp tỉnh, Đảng ủy các khu công nghiệp khi có yêu cầu, tạo điều kiện thuận lợi cho lãnh đạo các tổ chức đảng tiếp cận chủ doanh nghiệp để đối thoại, tuyên truyền, vận động chủ doanh nghiệp thực hiện các chủ trương của Đảng. Đặc biệt, xem xét giải quyết các kiến nghị, đề xuất của chủ doanh nghiệp được tổ chức đảng, đảng viên phản ánh trên tinh thần cầu thị, lắng nghe, đúng quy định của pháp luật.
Ngoài ra, các cấp ủy tập trung lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thực hiện có hiệu quả Kết luận 01-KL/TW của Bộ Chính trị về tiếp tục thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh gắn với thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XI, XII), Kết luận 21-KL/TW của Ban Chấp hành Trung ương Đảng (khóa XIII) về đẩy mạnh xây dựng, chỉnh đốn đảng và hệ thống chính trị; kiên quyết ngăn chặn, đẩy lùi, xử lý nghiêm cán bộ, đảng viên suy thoái về tư tưởng, chính trị, đạo đức, lối sống, biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” và các quy định về nêu gương của Đảng.

Trên đây là ý kiến chỉ đạo của đồng chí Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy, Chủ tịch Hội đồng nhân dân tỉnh, Văn phòng Tỉnh ủy thông báo để các cấp ủy, chính quyền, các cơ quan, ban, ngành, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể tổ chức thực hiện.

Nơi nhận:
 T/L BAN THƯỜNG VỤ
- Các UVBCH Đảng bộ tỉnh,
CHÁNH VĂN PHÒNG
- Các ban đảng, BCS đảng, đảng đoàn,

- UBMTTQ, đoàn thể tỉnh, Trường Chính trị tỉnh,
- Ban Quản lý các Khu công nghiệp tỉnh,
- Cấp ủy huyện (tương đương),

- Phó Chánh VPTU (TH),
- Phòng Tổng hợp,

- Lưu Văn phòng Tỉnh ủy.
Phạm Thị Mai Tiên
